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Целиизадачина2023/24учебныйгод 
 

Цель: повышение качества образования через создание единого 

образовательногопространства, обеспечение информационной безопасности и 

построение системыпрофессиональнойориентацииобучающихся. 

 

Задачи:длядостижениянамеченныхцелейнеобходимо: 

 

 использовать воспитательные возможностей единой образовательной 

средыи пространства; 

 совершенствовать материально-технические и иные условия 

реализацииосновныхобразовательныхпрограмм,соответствующихФОП

; 

 повышать компетенции педагогических работников в вопросах 

примененияФОП; 

 проводить мероприятия, направленные на повышение 

грамотностиобучающихсяповопросаминформационнойбезопаснос

ти; 

 совершенствовать формы и методы обеспечения 

информационнойбезопасностиобучающихся; 

 проводить мероприятия, направленные на формирование у 

подростковнавыковзаконопослушногоиответственногоповедениявцифрово

йсреде; 

 развивать нормативно-правовое обеспечение 

профориентационнойдеятельности; 

 организоватьисистематизироватьпервичнуюпрофориентационнуюпомощь; 

 создать условия для полноценного сотрудничества с социальными 

партнерамидляразностороннегоразвития обучающихся; 

 развиватьпредставленияобучающихсяосовременномразнообразии 

профессийиспециальностей,возможностяхпрофессиональногообразования; 



РАЗДЕЛ1.Образовательнаядеятельность 
 

1.1. Реализация основных образовательных программ по уровням 

образованиявсоответствиисФГОСиФОПуровнейобразования 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

1. Организационное обеспечение реализации ООП уровней 

образованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Внесениеизменений 

влокальныеактышколыв 

связисвнедрениемФОП 

ивведениемобновленногоФГОССОО 

 
Август 

Директор 

школы,заместитель 

директорапоУВР 

 
Утверждение ООП в соответствии с 

ФГОСи ФОПуровнейобразования 

 

Август 

Заместитель 

директорапоУВР 

Мониторингусловийи 

ресурсногообеспеченияреализацииобразо

вательныхпрограммуровнейобразования 

всоответствиисФГОСи ФОП 

 

Октябрь—май 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Оценкасоответствияучебниковт

ребованиямФПУ 
Март 

Директор 

школы,библиотекарь 

Мониторингобразовательныхпотребнос

тей (запросов) 

обучающихсяиродителей(законныхпре

дставителей) 

для проектирования учебных планов 

НОО,ООО и СОО в части, 

формируемойучастниками 

образовательных 

отношений,иплановвнеурочнойдеятельнос

тиуровнейобразования в 

соответствиисФГОС 

иФОП 

 

 

 
 

Октябрь—март 

 

 
Заместитель 

директорапо УВР 

Разработка и реализация моделей 

сетевоговзаимодействия 

образовательнойорганизациииучрежденийд

ополнительного образования 

детей,учреждений культуры и спорта, 

среднихспециальных и высших учебных 

заведений,учрежденийкультуры,обеспечив

ающихреализацию ООП уровней 

образования 

врамкахпереходанаФОП 

 

 

 
 

Октябрь—май 

 

 
  Директоршколы,  
Заместитель 

директорапо УВР 

2. Методическое обеспечение реализации ООП уровней 

образованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Составление перечня 

вопросов,возникающихвпроцессереа

лизации 

Сентябрь—

октябрь, 

Заместитель 

директорапоУВР 



ФГОСиФОП,дляобсуждения 
наконсультационныхрегиональныхв

ебинарах 

февраль—март  

Созданиеипополнениебанка 
эффективных педагогических 

практикреализацииФГОСиФОП 

 
Втечениегода 

Заместитель 

директорапоУВР 

Ознакомлениепедагогическихработниковс 

информационными и 

методическимиматериалами по вопросам 

реализацииФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Консультирование 

педагогическихработниковпоактуал

ьнымвопросамреализацииФГОСиФ

ОП 

 
Втечениегода 

Заместитель 

директорапоУВР 

3.Кадровоеобеспечениереализации 

ООПуровнейобразованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Диагностикаобразовательныхпотребно

стей и профессиональныхзатруднений 

педагогов при реализацииООПв 

соответствиисФГОСи ФОП 

 

Январь 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Реализацияежегодногоплана-

графикакурсовой подготовки 

педагогическихработников,реализую

щихООП 

в соответствиисФГОСи ФОП 

 

Втечениегода 

директоршколы, 

заместитель 

директорапо УВР 

4. Информационное обеспечение реализации ООП уровней 

образованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Размещение на сайте 

образовательнойорганизацииинформацион

ныхматериалово реализации ООП в 

соответствии с ФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

Заместитель 

директорапо УВР,  

ответственный за сайт 

 

 
Информирование 

родительскойобщественности о 

реализации ООПв 

соответствиисФГОС и ФОП 

 

 

 
Ежеквартально 

Заместитель 

директорапо УВР 

 

Изучение и формирование 

мненияродителейореализацииОО

П 

в соответствии с ФГОС и 

ФОП,представлениерезультато

в 

 

 

 
Ежеквартально 

Заместитель 

директорапо УВР 

1.2. Планмероприятий,направленныхнаповышениекачестваобразования 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 



Работапопреемственностиначальной,основнойи средней школы 

Обеспечение 

преемственностиобразования: 

адаптация учащихся 5-гокласса 

 
Сентябрь 

 
Учителя-предметники 

Посещение учителями начальной 

школыуроковв5-мклассе 
Ноябрь 

Учителяначальных

классов 

Посещение учителями будущего 5-

гоклассауроковв4-мклассе 
Декабрь Учителя-предметники 

Мониторингучебнойдеятельностиу

чащихся4-гокласса 
Январь РуководительМО 

Посещениеуроковв 4-

мклассепредметниками,планируемымина

новыйучебныйгод 

 
Апрель,май 

 
Учителя-предметники 

Работасодаренными детьми 

Созданиебанкаданных «Одаренныедети» Сентябрь 
Заместительдирек

торапоУВР 

Собеседованиесвновьприбывшимиу

чащимися.Работапоих адаптации 

кусловиямобучениявобразовательномуч

реждении 

 

Октябрь 

 
Классныерук

оводители 

Подготовкаучащихсякшкольными 

районнымолимпиадам 
Пографику Учителя-предметники 

Выбориподготовкатемкнаучнымко

нференциямучащихся 
Ноябрь Учителя-предметники 

Участиевпредметныхолимпиадах Пографику 
Классныерук

оводители 

Инструктированиеучащихсяповыборамэ

кзаменов дляитоговойаттестации 
Январь Учителя-предметники 

Участиевконкурсах, олимпиадах Втечениегода 
Классныерук

оводители 

Дополнительноеобразование 

Комплектованиекружковисекций Сентябрь 
Руководители

кружков 

Охватдетейгруппырискадосуговойде

ятельностью 
Октябрь 

Классныерук

оводители 

Участиекружковисекцийвподготовке Втечениегода Руководители 

ипроведениишкольныхколлективныхт

ворческихдел(поотдельномуплану) 

 кружков 

Предупреждениенеуспеваемости 

Выявление слабоуспевающих 

учащихсяв классах и изучение 

возможных причиннеуспеваемости 

 
Сентябрь 

Заместительдиректор

а по УВР,учителя-

предметники 



Организация и 

проведениедополнительныхзанятийдлясл

абоуспевающихучащихсяиодаренныхдет

ей 

 

1разв2недели 

 

Учителя-предметники 

Дифференцированиедомашнихзаданийс 

учетом возможностей и 

способностейребенка 

 
Втечениегода 

 
Учителя-предметники 

Дополнительные учебныезанятия 
в каникулярное время с учащимися с 

ОВЗислабоуспевающимиучащимися 

Каникулыпосле 

1-й и 2-й четверти 

 
Учителя-предметники 

Проведение заседания 

оперативногосовещания«Контрользапос

ещаемостьюдополнительныхзанятийуча

щихся,пропускавших уроки по 

уважительнойпричине» 

 

 
Декабрь 

 

Заместительдирек

торапоУВР 

Индивидуальная работа с учащимися с 

ОВЗислабоуспевающимиучащимися 

По 

меренеобходи

мости 

Учителя-предметники 

Анализ успеваемостииработы 

сучащимисясОВЗислабоуспевающимиуч

ащимисянапедагогических советах 

Ноябрь,декабрь,

март,май 

Заместительдирек

торапоУВР 

Своевременноеизвещениеродителейо

неуспеваемостиучащихся 
Втечениегода 

Классныерук

оводители 

Посещение 

уроковсцельюанализаработыучителя по 

предупреждениюнеуспеваемости в ходе 

тематическихкомплексных проверок 

 

Втечениегода 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

 

1.3. Научно-методическаяработа 

 

1.3.1. Организационнаядеятельность 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Подписканапрофессиональныежурналы Сентябрь,май 
Заместительдирек

торапоУВР 

Индивидуальнаяработасучителямип

озапросам 
Втечениегода 

Заместительдирек

торапоУВР 

Мониторингвыявлениязатрудненийв 

организации 

профессиональнойдеятельностипеда

гогов 

 
Ежемесячно 

Заместительдирек

торапоУВР 

Пополнение методического 

кабинетаметодическими и 

практическимиматериалами 

 
Ежемесячно 

Заместительдирек

торапоУВР 



 
Разработкаположенийисценариевм

ероприятийдлядетей 

 

Ежемесячно 

Заместитель

директора 

по 

воспитаниюисо

циализации 

Корректировка ООП НОО, ООП ООО, 

ООПСООсучетомтребованийзаконодательс

тва 

 
Втечениегода 

Заместительдирек

тора по 

УВР,учителя 

Пополнениестраницынасайтешколы Понеобходимости 
Администратор

сайта 

Обеспечение реализации ООП НОО, 

ООПООО,ООПСООсиспользованиемсетев

ойформы: 

 

 анализироватьорганизациюработы

посетевомувзаимодействию; 

 вносить правки в ООП НОО, 

ООПООО,ООП СООв 

соответствии 

сизменениямизаконодательствао

сетевойформе; 

 поискновыхсетевыхпартнеров 
из бюджетной сферы и 

заключениеснимидоговоровосотру

дничествепо форме, утвержденной 

приказомМинпросвещения,Миноб

рнауки 

 

 

 

 

 

 

 
Втечениегода 

 

 

 

 

 

 

Заместительдирек

торапоУВР 

Корректировка ООП НОО, ООП ООО, 

ООПСОО и подготовка цифровых 

материаловдляреализациидеятельности 

с использованием 

дистанционныхобразовательных 

технологий 

 

 
Ноябрь 

 
Учителя,заместит

ельдиректорапоУ

ВР 

 

1.3.2. Деятельностьметодическогосоветашколы 

 

Методическая тема: «Обновление методической работы как условие 

повышениякачестваобразования». 

 

Цель: непрерывное совершенствование профессиональной компетентности 

учителейкак условие реализации цели обеспечения изменений в содержании и 

организацииобразовательногопроцесса,способствующихформированиюобщеучебны

хуменийи навыковшкольников. 

Задачи: 

 

1. Выявление, изучение, обобщение и распространение 

передовогопедагогического опыта, помощь педагогическим работникам в 

обобщенииипрезентациисвоегоопытаработы,организация взаимодействия 

ивзаимообученияпедагогическихработников. 
2. Поддержка и сопровождение учителей, нуждающихся в 

методическойподдержке, в том числе молодых специалистов, создание 

точек роста дляпрофессиональногоикарьерноголифтапедагогов. 



3. Выявление и ликвидация профессиональных дефицитов на 

основеиндивидуальныхтраекторийпедагога. 

4. Внедрениеновогометодическогообеспечения образовательногопроцесса. 

 

 

 

 

Планметодическойработына2023/24учебныйгод 

 

1.3.3. Деятельностьпрофессиональных объединенийпедагогов 

 

План работы методического объединения учителей начальных 

классовПлан работы методического объединения учителей 

филологического циклаПлан 

работыметодическогообъединенияучителейматематического 

иестественно-социальногоцикла 

 

Планработыучителей ХЭЦ,технологииифизическойкультуры 

 

1.3.4. Обобщениеираспространениеопытаработыпедагоговшколы 

 

Цель:обобщениеираспространениерезультатовтворческойдеятельностипедагогов. 

 

Мероприятие Сроки Ответственные Материалы 

Изучениеуспешныхобразовательн

ыхпрактикдистанционногообучен

ия,массовогопримененияобучающ

ихонлайн-платформ, в том 

числересурсов РЭШ, МЭШ, на 

уровнерегиона, 

муниципальногообразования,горо

да,школы 

Сентябрь—

октябрь 
Учителя,руко

водителиШМ

О 

Опыт 

педагоговиз 

других 

школгорода, 

области,регион

а 

Описаниепередовогоопыта Сентябрь—

апрель 

Учителя Материалыопыта 

Оформлениеэлектронной

методической копилки 

Сентябрь—

май 

Руководители

ШМО 

Презентации,

доклады,конс

пектыуроков, 

технологичес

киекартыуро

ков 

Представление 

опытанаШМО,педсоветах 

Втечение

года 

По 

графикуШ

МО. 

Разработкарекоме

ндаций 

длявнедрения 



Рассмотрениекандидатурдляу

частия в 

конкурсахпедагогическогома

стерства: 

 

 характеристика; 

 описание опытаработы; 
 проведениеоткрытых

мероприятий 

Сентябрь—

май 

Руководители

ШМО, 

администрация 

Участие 

вконкурсах 

Представить опыт школы 

науровне  города муниципального 

образования, атакже отдельных 

педагогов науровне школы, чтобы 

реализоватьпрограммы, в том 

числедополнительные,спомощью

ДОТ,ЭОР ионлайн-платформ 

Втечение

учебного

года 

Заместитель

директора 

поУВР 

Опытпедагогов 

 

1.4. Формированиеиразвитиефункциональнойграмотности обучающихся 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

Нормативно-правовоеобеспечение 

Изучение нормативно-

правовойдокументациипоформированиюц

ифровойграмотности 

 
Август 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителиШМО 

Разработкаиутверждениеп

лана 

мероприятий(«дорожнаяк

арта»)по 

формированию и 

оценкефункциональной 

грамотностиобучающихся на 

2023/2024учебный год 

 

 

 
сентябрь 

 

 
Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителиШМО 

Корректировка планов 

работыШМОвчастиформирова

нияиоценки 

функциональнойграмотностио

бучающихся 

 
Август,с

ентябрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителиШМО 

Внедрениевучебныйпроцессб

анказаданийдляоценки 

функциональнойграмотности 

Втечение

года 

Заместитель 

директорапоУВР,руко

водители ШМО 

Организация мероприятий 

собучающимися по 

проверкеуровня 

функциональнойграмотност

и 

 
Втечение

года 

 

Учителя-предметники 



Мониторинг 

сформированностифункциона

льнойграмотностиобучающи

хся 

 
Втечение

года 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителиШМО 

Участие в научно-

методическихконференциях 

«Финансоваяграмотность»вс

истемеобразованияРеспубли

ки Крым» 

 

Втечение

года 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителиШМО 

Учителя-предметники 

Информационно-просветительская работа с участниками 

образовательныхотношений 

Педагогическийсовет«Формирование

иразвитиецифровой грамотности» 
Декабрь Директоршколы 

Родительские собрания 

«Цифроваяграмотность:зачемонанужна

учениками их родителям» 

 
Октябрь—

декабрь 

Директор 

школы,председатель 

советародителей,кла

ссныеруководители 

Дополнениеинформационно-

справочногораздела «Функциональная 

грамотность»на сайте школы сведениями 

о цифровойграмотности 

 

Октябрь 

 

Директоршколы 

Публикация 

методическихматериалов 

для работы поповышению 

качестваобучения 

функциональнойграмотно

сти в ОО 

 
Втечение

учебного

года 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

руководителиШМО 

Информационноесопровожде

ниемероприятий,направленн

ыхна 

формированиеиоценкуфункц

иональной 

грамотностиобучающихсяОО 

 

Втечение

учебного

года 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

 

руководителиШМО 

Подготовкапедагогов 

Административноесовещаниепостратегиир

азвития профессиональных 

компетенцийпедагогов в вопросах 

функциональнойграмотности 

 

Октябрь 

 

Директоршколы 

Круглыйстол«Лучшиепрактикиф

ормированияметапредметных 

образовательныхрезультатовобучающихся» 

 
Ноябрь 

Заместитель 

директорапоУВР 

 
Организациякурсовойподготовкипедагогов 

«Оцениваниефункциональнойграмотности» 

 
Ноябрь—

март 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителипредмет

ныхобъединений 



Методическиенедели «Учимвместе»—

проведение 

межпредметных,метапредметныхуроков

,внеурочныхзанятий,защитыпроектов 

 

Пографику 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителипредмет

ныхобъединений 

Запуск общешкольного проекта «Мастер-

классы от учеников»: создание 

постояннодействующейиразвивающейся 

инфраструктуры, чтобы 

транслироватьиндивидуальныедостижения

обучающихся 

 

 
Ноябрь 

Заместитель 

директораповоспитани

ю 

и 

социализации,классные

руководители 

Участиевмуниципальномконкурсеонлайн-

уроков«Урокипрактическихнавыков» 
Март 

Заместитель 

директорапоУВР 

Участиекомандышколывовсероссийскойко

нференции 
Март Директоршколы 

Обновлениеконтрольно-оценочныхпроцедур 

Формированиебанказаданий 

пофункциональнойграмотностисучетомде

моверсийЦОКОи пособий 

 
Октябрь—

апрель 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководителипредмет

ныхобъединений 

Организацияучастияобучающихся7–8-

хклассовв пробномтестировании 

поматематическойграмотности 

 
Октябрь 

Директор 

школы,заместитель 

директорапоУВР 

Прохождениевнешнейэкспертизыоцено

чныхматериаловпочитательскойиестест

венно-научнойграмотности 

Декабрь—

январь 

Директор 

школы,заместитель 

директорапоУВР 

Внедрениетехнологииэкспертнойоценкив 

процедуру защиты 

метапредметныхгрупповыхпроектовобуча

ющихся9-хклассов 

 
Декабрь—

январь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Организацияипроведениемежпредметныхо

лимпиад 

Ноябрь, 
февраль—

март 

Заместитель 

директорапоУВР 

РАЗДЕЛ2.Воспитательнаяработа 
 

2.1. Реализация рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательнойработы 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечениеучастияобучающихся 
в проектах, направленныхна продвижение 

традиционных ценностейв 

информационнойсреде 

 
Сентябрь, 

декабрь,апрель 

 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 



Обеспечение группового 

взаимодействияподростковприпосредниче

ствепедагогических работников или 

психологадля формирования 

коммуникативныхумений и развития 

навыков разрешениямежличностных 

конфликтов 

 

 

Сентябрь—октябрь 

 

Классныеруко

водители,псих

олог 

Направлениепедагогическихработников

наповышениеквалификациивобласти 

обеспечениябезопасностииразвитиядетейв 

информационномпространстве 

 

Декабрь 

 

Директор 

Организация участия 

педагогическихработниковвдистанционно

йконференциипоформированиюдетского 

информационногопространстваизащитып

ерсональных данных 

 

 
Апрель 

 

 
Директор 

Анализипринеобходимостиобновлениесо

держания рабочих программ в 

целяхобучениядетейиподростковвопроса

м: 

 

 защитыперсональных данных; 
 информационнойбезопасности

ицифровойграмотности 

 

 

 
Май—август 

 

 

 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

Организациявстречсмолодымилидерамив 

целях формирования у 

подростковпредставлений о 

социальнойответственностизадеструктивн

ыедействия, транслирования 

социальноприемлемых ценностей, 

возможно такжепривлечение их к 

обучению и процессаммедиации 

 

 

 
Нережеодногоразав 

четверть 

 

 

 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

Подготовкасписковобучающихся,кото

рыевсилууспешныхрезультатовсвоей 

деятельностидостойны 

поднимать/спускать и 

вноситьГосударственныйфлагвшколе 

Ежемесячно до 25-

гочисла 

Заместительдире

кторапоУВР,кла

ссные 

руководители 1–

11-хклассов, 

педагог-

организатор 

Организацияработывнеурочныхкружков,с

екций: 

 

 сформироватьучебныегруппы; 

 составитьрасписаниезанятий 

 

Сентябрь, в 

течениегода 

(понеобходимости) 

 

 

Педагоги 

Обеспечение экспертного и 

методическогосопровожденияпедагогическ

ихработниковповопросамвоспитательнойра

боты 

 
Втечениегода 

Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 



Организация сетевого 

взаимодействияповопросамвоспитате

льнойработы 

собучающимися 

 
Сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Апробацияинновационныхспособовв

оспитательнойработы 

Ноябрь—

декабрь,май 
Педагоги 

Обновлениесодержаниярабочихпрограммв

неурочнойдеятельностивцеляхреализации 

новых направлений программвоспитания 

 

Май—август 

Педагоги,замест

ительдиректора

поУВР 

Организациямассовыхмероприятий 
кМеждународномуднюраспространенияг

рамотности 

 
До8 сентября 

  

Заместительдир

екторапо УВР, 

педагог-

организатор 

Организация массовых 

мероприятийкоДнюучителя 
До5октября 

Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

Организация массовых 

мероприятий,посвященныхПраздникуВ

есныиТруда 

До27апреля 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

Организация массовых 

мероприятийкоДнюПобеды 
До5мая 

Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

Организациямассовыхмероприятий 

«Выпускной» 

 
Июнь 

Классныеруково

дители 9-хи11-

хклассов, 

педагог-

организатор 

2.2. Изучение и применение государственной символики в 

образовательномпроцессе 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

Изучениегосударственнойсимволики РФ 

Внесениеизмененийврабочиепрограммыуч

ебныхпредметов,курсовилимодулей 

сцелью 

организацииизучениягосударственнойси

мволикиРФ(разделы 

«Планируемыерезультаты»,«Содержаниеу

чебного предмета», 

«Тематическоепланирование») 

 

 

 
Август 

 

 
Заместительдиректора 

по УВР, руководители 

МО,педагоги 

Разработка и утверждение 

курсоввнеурочной деятельности по 

изучениюгосударственнойсимволикиР

 
Август 

Заместительдиректора 

по УВР, руководители 

МО,педагоги 



Ф 

Формирование банка 

методическихматериаловдляизучениягосу

дарственнойсимволикиРФ 

Втечение

года 

Заместительдиректора 
по УВР, руководители 

МО,педагоги, педагог-

организатор 

Методический семинар «Опыт 

изучениягосударственнойсимволикиРФна

урокахпредметной 

области"Общественно-

научныепредметы"науровнеООО» 

 

Ноябрь 

 
Заместительдиректора

поУВР, педагог-

организатор 

Экспертное и методическое 

сопровождениепедагогов по вопросам 

изучениягосударственныхсимволовРФна 

уроках 

Втечение

года 
Заместительдиректора 
поУВР,руководителиМО, 

педагог-организатор 

Воспитательнаяработа 

Образовательные события, 

посвященныепразднованиюДняГосударств

енногофлагаРоссийскойФедерации 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора 

по 

УВР,классныеруковод

ители, педагог-

организатор 

Образовательные события, 

посвященныепразднованию Дня 

Государственного 

гербаРоссийскойФедерации 

 

Ноябрь 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители, педагог-

организатор 

Образовательные события, 

посвященныепразднованиюДняКонституц

иии 

ДняутверждениятрехФКЗ:оГосударственн

омфлаге,гербеигимнеРоссии 

 

Декабрь 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители, педагог-

организатор 

Организация еженедельных 

школьныхлинеек с целью 

формирования 

признанияобучающимисяцен

ностигосударственныхсимво

лов РФиуважениякним(с 

соблюдением 

требований,установленныхФ

едеральнымконституционны

мзаконом 

оГосударственномгимнеРФ) 

 
Втечение

года 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители, педагог-

организатор 

Созданиеиорганизациядеятельностид

етскогообщественногообъединения 

«Школьныйзнаменныйотряд» 

 
Сентябрь 

Заместительдиректора

поУВР, педагог-

организатор 

Методический семинар для 

классныхруководителей «Опыт 

использованиягосударственнойсимволи

ки 

РФприпроведениивнеклассныхмеропри

 

Март 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители, педагог-

организатор 



ятий» 

Использованиегосударственной символикиРФ вобразовательномпроцессе 

Оформление информационных 

стендов,посвященныхгосударственнойси

мволикеРоссийскойФедерации 

 

Сентябрь 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители, педагог-

организатор 

Поддержание школьной 

традицииеженедельногоподнятия

флага 

Втечение

года 

Заместительдиректора

поУВР, педагог-

организатор 

Проведение еженедельных 

школьныхлинеек с применением 

государственнойсимволикиРФ«Задачине

дели»и«Итогинедели» 

 
Втечение

года 

Заместительдиректора

поУВР, педагог-

организатор 

Проведениемероприятий 

и образовательных событий в 

соответствиис календарным планом 

воспитательнойработы с использованием 

государственнойсимволикиРФ 

 

Втечение

года 

 
Заместительдиректора

поУВР, педагог-

организатор 

 
Использование 

государственнойсимволики 

Российской Федерацииво время 

школьных 

спортивныхсоревнований 

 

 
Втечение

года 

Заместительдиректора

поУВР,учителя 

физической культуры 

 

2.3. Работасродителями (законнымипредставителями) 

 

2.3.1. Консультирование 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Оформление и 

обновлениеинформационн

ых 

уголковистендовдляродит

елей 

Нереже

1раза 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректорап

о УВР, педагог-организатор 

 
Подготовка и 

вручениераздаточногом

атериала 

Нереже

1раза 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректорап

о УВР, педагог-организатор  

Индивидуальноеобсуждение

текущих вопросов 

В 

течениего

да 

Директор,учителя 

Анкетированиепотекущимв

опросам 

В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапоУВР,учителя 



Дниоткрытыхдверей 
Апрель, 

май,август 
ЗаместительдиректорапоУВР, педагог-

организатор 
 

2.3.2. План общешкольных и классных (в том числе параллельных) 

родительскихсобраний 

 

Тема Срок Ответственный 

Общешкольныеродительскиесобрания 

Результаты работы школы за 

2022/23учебный год и основные 

направленияучебно-воспитательной 

деятельностив 2023/24учебномгоду 

 

Сентябрь 

Директор, 

заместительдиректорапоУВР, 

педагог-организатор 

Школаисемья—

воспитываемвместе.Традиции семьии 

родительскийавторитеткаквоспитатель

ныйресурс 

 
Сентябрь 

Директор, 

заместительдиректорапо

УВР,педагог-психолог 

Современноезаконодательство

вобеспеченииправ ребенка 

 
Ноябрь 

Директор, 

заместительдиректора по УВР, 

социальныйпедагог 

Успеваемостьшкольниковвпервомп

олугодииучебногогода 

 
Декабрь 

Заместитель директора по 

УВР,директор школы, педагог-

психолог 

Причины и мотивы 

проблемногоповедения детей 

 
Февраль 

Директор, 

заместительдиректорапоУВР,

социальныйпедагог,педагог-

психолог 

Организацияотдыха,оздоровления 
изанятостиучащихсявпериодлетнихка

никул 

 
Май 

Директор, 

заместительдиректорапоУВР

, педагог-организатор 

Классныеродительскиесобрания 

1-

йкласс:«Адаптацияпервоклассниковкоб

учениювшколе.РеализацияООПв 

соответствиисФГОС НООиФОП 

НОО» 

 
1-я 

четверть 

 
Классныйруководитель,

педагог-психолог 

2-й класс: «Система и критерии 

оценокво2-мклассе» 

 
Классныйруководитель 

1–4-е классы: «Профилактика 

ДДТТи соблюдение правил 

дорожногодвижения» 

Классные руководители 1–4-

хклассов,инспектор ГИБДД 

(посогласованию) 

5-

йкласс:«Адаптацияучащихсякоб

учениювосновной школе. 

Реализация ООП в соответствии с 

ФГОСОООиФОПООО» 

 
Классныйруководитель,

педагог-психолог 



6-й класс: «Культура 

поведенияв конфликте» 

Классные 

руководители,педагог-

психолог 

7-

йкласс:«Особенностиучебнойдея

тельностиподростков» 

Классныйруководитель 

8-й класс: «Юношеский возраст и 

егоособенности. Возможные 

"кризисы"переходноговозраста» 

Классныйруководитель,

педагог-психолог 

8–11-е классы: «Социально-

психологическое 

тестированиешкольников» 

Классные руководители 8–11-

хклассов 

9-йи11-

йклассы:«Профессиональнаянаправле

нность и профессиональныеинтересы» 

 
Классныеруководители 

1–11-еклассы:«Безопасностьдетей 
впериодпраздниковизимнихканикул» 

 

 

 

2-я 

четверть 

Классные руководители 1–11-

хклассов 

1–11-е классы: «Причины 

сниженияуспеваемостиучащихсяип

ути 

их устранения» 

Классные руководители 1–11-

хклассов,педагог-психолог 

9-йи11-йклассы:«Об организации 

ипроведениигосударственнойитоговойа

ттестациивыпускников» 

Заместитель директора по 

УВР,классныеруководители9-х 

и11-хклассов 

1–11-еклассы:«Профилактикаинтернет-

рисковиугроз жизни детей 

иподростков» 

 

 

 

 

 
3-я 

четверть 

Классные руководители 1–11-

хклассов,педагог-психолог 

4-

йкласс:«Возрастныеособенностиуча

щихся» 

Классные 

руководители,медсестра 

5–9-

еклассы:«Профилактиказавис

имостейдетей» 

Классные руководители 5–9-

хклассов 

10-

йкласс:«Профессиональноесам

оопределениеучащихся» 

Классныйруководитель 

9-йи11-йклассы:«Нормативно- Классныеруководители9-х 



правовыеосновыпроведениягосударств

еннойитоговойаттестации» 

 и11-хклассов 

 
7-йи8-

йклассы:«Профилактикаправона

рушений» 

 

 

 

 
 

4-я 

четверть 

Классныйруководитель,

инспектор по 

деламнесовершеннолетн

их 

(посогласованию) 

9-й класс: «Помощь семьи в 

правильнойпрофессиональнойориентац

ииребенка» 

Классныйруководитель 

1–11-еклассы:«Результаты 

обученияпоитогамучебногогода» 

Классные руководители 1–11-

хклассов 

9-йи11-йклассы:«ПодготовкакГИАи 

выпускному» 
Классныйруководитель 

Параллельныеклассныеродительскиесобрания 

4«А»и 

4«Б»классы:«Подготовкаквыпускн

ому» 

Май Классныеруководители 

Собраниядляродителейбудущихпервоклассников 

Организационное собрание 

дляродителейбудущихпервоклассник

ов 

Апрель 
Директор, 

классныйруководит

ель 

Профилактика трудной 

школьнойадаптации.Ребеноквсредесвер

стников(психолого-

педагогическиеаспекты) 

 

 
 

Июнь 

Директор, 

классныйруководитель,педагог-

психолог 

Особенности содержания 

начальногообщего образования. 

УМК,используемыев1-мклассе 

Директор, 

классныйруководит

ель 
 

2.4. Психолого-педагогическое и социальное сопровождение 

образовательнойдеятельности 

 

2.4.1. Психолого-педагогическоесопровождение 
 

2.4.2. Деятельность советапопрофилактикеправонарушенийибезнадзорности 

 

Цель: профилактика правонарушений, преступности и 

безнадзорностинесовершеннолетних, формирование законопослушного 

поведения и правовойкультурыобучающихся и ихродителей(законных 

представителей). 

 

Задачи: 

 

1. В доступных формах и доступными методами учебной и 

воспитательнойработыспособствоватьпрофилактикеправонарушений,пр

еступности 

и безнадзорности учащихся, формированию законопослушного 

поведенияобучающихся. 



2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, 

которыенаходятсявтруднойжизненнойситуации,социальноопасномположе

нии. 

3. Выявлять детей группы риска, детей, которые находятся в трудной 

жизненнойситуации 

исоциальноопасномположении,иприниматьмерыпооказанию 

импедагогическойипсихологическойпомощи. 

4. Осуществлять индивидуальный подход к обучающимся и оказывать 

помощьв охранеихпсихофизическогои нравственногоздоровья. 

5. Осуществлять консультативно-профилактическую работу среди 

учащихся,педагогическихработниковиродителей 

(законныхпредставителей). 

6. Всесторонне развивать интеллектуальные, творческие, 

спортивныеи социальныеспособностиобучающихся. 

 

2.5. Антитеррористическоевоспитаниеучеников 

 

Мероприятие Ответственный 

Лекция«Терроризм—

глобальнаяпроблемасовременности» 

УчительОБЖ 

Тестовоезадание «Какнестатьжертвойпреступления» Классныеруководители 

Классныечасынатемы:«Чтотакоетерроризм», 

«Психологический портреттеррористаиегожертвы», 

«Гнев, агрессивность и их последствия», 

«Правилаповедения втолпе» 

Классныеруководители,

педагог-психолог 

Семинар«Видытеррористическихактов» УчительОБЖ 

Учения«Правилаповедениявситуацияхсзахватомзал

ожников» 

УчительОБЖ,заместитель

директораповоспитаниюи 

социализации 

Игра-

тренинг«Профилактикаагрессивногоповеденияуподро

стков» 

Педагог-

психолог,заместитель 

директораповоспитан

ию 

исоциализации 

Практическоезанятие«Правилаповеденияпривзрыве» УчительОБЖ,классныер

уководители 

Дебаты «Защита от терроризма — функция 

государстваилигражданскийдолг?» 

УчительОБЖ 

Игра-путешествие«Правадетей» Учителяначальныхклассов 

Общешкольный урок «Уголовная 

ответственностьзадействия 

террористическогохарактера» 

Заместительдиректорап

о УВР, учитель 

ОБЖ,учительобществоз

нания 

Практикум«Средстваиндивидуальнойзащиты» УчительОБЖ 

Игра«Четкоеисполнениекоманд—залогбезопасности» УчительОБЖ 



Практикум«Само-ивзаимопомощь» УчительОБЖ,педагог-

психолог 

Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозете

ррористическогоакта» 

УчительОБЖ 

Беседы по темам: «Ваши действия, если вы 

оказалисьзаложниками»,«Психологическиеособенностип

оведениявэкстремальныхситуациях», 

«Терроризмкаксоциальноеявлениеи 

способыборьбысним» 

Классныеруководители,

педагог-психолог 

Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозете

ррористическогоакта» 

УчительОБЖ 

Моделированиеситуации«Захваттеррористамиу

чрежденияи действияобучающихся» 

УчительОБЖ,заместительд

иректорапоАХЧ 

Практикум«Транспортировкапострадавших

наподручныхсредствах» 

УчительОБЖ,классныер

уководители 

 

2.6. Информационнаябезопасностьдетей 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечение участия обучающихся в 

проектахЭнской области, направленных на 

продвижениетрадиционныхценностейвинформаци

оннойсреде 

Сентябрь,

декабрь,а

прель 

Заместительдир

екторапоВР 

Обеспечение группового 

взаимодействияподростковприпосредничествеп

едагогическихработников или психолога для 

формированиякоммуникативных умений и 

развития навыковразрешениямежличностных 

конфликтов 

 

Сентябрь—

октябрь 

 
Классныеруко

водители,псих

олог 

Направлениепедагогическихработников 
на повышение квалификации в области 

обеспечениябезопасности и развития детей в 

информационномпространстве 

 

Декабрь 

 

Директор 

Организация участия педагогических 

работниковвдистанционнойконференциипоформ

ированию 

детского информационного пространства и 

защитыперсональныхданных 

 

Апрель 

 

Директор 

Анализи 

принеобходимостиобновлениесодержаниярабоч

ихпрограммвцелях 

обучениядетейиподростковвопросам: 

 

 защитыперсональных данных; 
 информационнойбезопасностиицифровойг

рамотности 

 

 

 
Май—август 

 

 

 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 



Организация встречи с молодыми лидерами в 

целяхформированияуподростковпредставлений 

о социальной ответственности за 

деструктивныедействия, транслирования 

социально 

приемлемыхценностей,возможнотакжепривлечен

ие 

ихкобучению ипроцессаммедиации 

 

Не 

режеодного 

разавчетве

рть 

 

 
Заместительдир

екторапоУВР, 

педагог-

организатор 

 

2.7. Профориентация школьников 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

Ознакомлениесметодическимирекомендациямип

о реализации единой 

моделипрофориентационного минимума из 

письмаМинпросвещения от01.06.2023№АБ-

2324/05 

Август Директор,замес

тительдиректор

апоУВР 

Назначение ответственного по 

реализациипрофориентационногоминиму

ма 

Август Директор 

Заключениедоговоровповопросамп

рофориентацииобучающихся 

Сентябрь,

ноябрь,ап

рель 

Директор,замести

тельдиректорапо

УВР 

Регистрациявпроекте 

«Билетвбудущее»черезрегиональногокоордина

тора 

Август Заместительдир

екторапоУВР 

Определениеответственныхзаорганизациюп

рофориентационной работы из 

числапедагогическихработников 

Август Директор,замес

тительдиректор

апоУВР 

Проведениеинструктажапоорганизации 

ипроведениюпрофориентационнойработыдляот

ветственных 

Август Заместительдир

екторапоУВР 

Формирование учебных групп 

дляпрофориентационныхмероприя

тийизобучающихся6–11-хклассов 

Сентябрь Заместительдир

екторапоУВР 

Подготовкапланапрофориентационнойработыс

учетомвозрастных групп 

Август Заместительдир

екторапоУВР 

Включение в расписание 

занятийпрофориентационныхуроковдля6–11-

хклассовнаеженедельнойосновевчетверг 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Включениевтематическоепланированиерабочихп

рограммпоучебномупредмету «Технология» 

в6–9-

хклассахуроковпрофориентационнойнаправ

ленности 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Разработка диагностического 

конструктора:наборвариантовпрофориента

Август—

сентябрь 

Педагог-психолог 



ционных 

диагностикисходяизпотребностейобучающ

ихся 

Планирование профессиональных проб на 

базеГБПОУ «Энский технологический 

колледж»:подготовить договор о сетевом 

взаимодействии,разработатьпрограммыпрофесси

ональныхпроб,составить расписание 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подготовкапланапрофориентационныхэ

кскурсий в организацииВОи СПО 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Ознакомительноеродительскоесобрание 
повопросуреализациипрофориентационногом

инимума 

Сентябрь Заместительдирек

торапоУВР 

 

РАЗДЕЛ3.Административнаяиуправленческаядеятельность 
 

3.1. Подготовкакнезависимойоценкекачестваобразования 

 

3.1.1. Планмероприятий поподготовкекгосударственной (итоговой)аттестации 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Нормативноеиресурсноеобеспечение 

Изучение нормативно-правовой 

базыпроведениягосударственнойитого

войаттестации в2023/24учебномгоду 

насовещанияхпридиректоре, 
наметодическихсовещаниях,наклассныхча

сах,родительских собраниях 

 

 

Октябрь—май 

 
Заместительдирек

торапоУВР,классн

ыеруководители 

Регулирование процедурных 

вопросовподготовкиипроведениягосударс

твеннойитоговой 

аттестациичерезизданиесистемыприказов

пошколе 

 

Втечениегода 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Изучениеинструкцийиметодическихм

атериаловназаседанияхМО: 

 

 изучениедемоверсий, 

спецификации, 

кодификаторов,методических и 

инструктивныхписемпопредме

там; 

 изучение технологии 

проведенияОГЭиЕГЭ 

 

 

 

 
Январь—апрель 

 

 

 
 

Заместительдирек

торапоУВР 

Кадры 



Проведениеинструктивно-методических 

совещаний: 

 

 анализ результатов ЕГЭ и 

ОГЭв 2022/23учебномгоду 

назаседанияхМОучителей-

предметников; 

 изучениепроектовКИМов

на2023/24учебныйгод; 

 изучение нормативно-

правовойбазы 

проведениягосударственной 

итоговойаттестациив 

2023/24году 

Октябрь,апрель 
Заместительдирек

торапоУВР, 

руководителиМО 

Участие учителей школы, работающих в 9-

х,11-

хклассах,вработесеминаровразногоуровня

повопросуподготовки 

кГИА 

 

Сентябрь—май 

 
Учителя-

предметники 

Рассмотрениепедагогическимсоветомв

опросов, отражающих 

проведениегосударственнойитоговойа

ттестации: 

 

 одопускеобучающихся 
кгосударственнойитоговойа

ттестации; 

 анализ 

результатовгосударственной 

итоговойаттестациииопределен

иезадачна2024/2025учебныйгод 

 

 

 

 

 
Апрель—июнь 

 

 

 

 
 

Заместительдирек

торапоУВР 

Организация.Управление.Контроль 

Сборпредварительнойинформации 
о выборе предметов для 

прохождениягосударственнойитоговой 

аттестациичерез анкетирование 

выпускников 9-х, 11-хклассов 

 

 
Октябрь 

 

Классныерук

оводители 



Подготовкавыпускников9-хклассов 

кгосударственнойитоговойаттестации: 

 

 проведениесобранийучащихся; 

 изучение нормативно-

правовойбазы, регулирующей 

проведениегосударственнойитог

овойаттестации; 

 практическиезанятия 

сучащимися 

пообучениютехнологииоформле

ниябланков; 

 организациядиагностических

работсцельюовладенияучащ

имися 

методикойвыполнения 

заданий 

 

 

 

 
Октябрь, 

декабрь,февраль,

апрель 

 

 

 
Заместительдиректор

а по 

УВР,классныеруково

дители,учителя-

предметники 

Проведение 

административныхконтрольных работ в 

форме ЕГЭ и 

ОГЭпообязательнымпредметамипредмет

амповыборуобучающихся 

 

ПоплануВШК 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Контроль за 

своевременнымпрохождениемраб

очихпрограмм 

1развчетверть 
Заместительдирек

торапоУВР 

Контроль за деятельностью 

учителей,классныхруководителейпопо

дготовкекГИА 

 
Втечениегода 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подачазаявленийобучающихся9-х,11-

хклассовнаэкзамены повыбору 

До1февраля

и до1 марта 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подготовка списка обучающихся 9-х, 11-

хклассов, подлежащих по 

состояниюздоровья итоговой аттестации в 

особыхусловиях 

 

Октябрь 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Организация сопровождения и 

явкивыпускниковнаэкзамены 
Май, июнь 

Классныерук

оводители 

Ознакомлениевыпускников 

иихродителейсрезультатами экзаменов 
Июнь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подготовкаприказа орезультатахГИАв 

9-х, 11-х классах 
Июнь Директор 

Информационноеобеспечение 

Информированиеучастников

образовательныхотношений 

обизмененияхвнормативнойправовойба

зеГИА 

 

Сентябрь 

 
Заместительдирек

торапоУВР 



Обновление информации о 

порядкахпроведенияГИАнаинформац

ионномстенде и странице 

«Государственнаяитоговаяаттестация

»насайтешколы 

 

До2 сентября 

 
Модератор 

официальногосайта 

Информированиеобучающихся 

одатахпроведения итогового 

сочинения(изложения),порядкеегопров

едения 

и проверки, сроках и местах 

регистрациидляучастияв 

итоговомсочинении 

 

 
До6 ноября 

Заместительдирек

торапоУВР,модер

атор 

официальногосайта 

Проведение итогового 

сочинения(изложения)дляобучающихс

япоООП 

СОО 

Первая 

средадекабря,п

ервая 

среда 

февраляивтор

аясредаапреля 

Заместительдирек

торапоУВР 

Информированиеобучающихся 

осрокахпроведения ГИА-9, сроках и 

местахподачизаявленийоб участии 

вГИА-9 

 

До1февраля2024 

Заместительдирек

торапоУВР,модер

атор 

официальногосайта 

 

Проведение итогового 

собеседованияпо русскому языку для 

обучающихсяпоООПООО 

Вторая среда 

февраля, 

втораярабочаяс

редамарта, 

третийпонедель

никапреля 

 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

 

3.2. Внутришкольный контроль 

 

Объекты,содержаниеконтроля Сроки Ответственный 

Нормативно-правовоенаправление 

Проверка локальных 

актов,регулирующихобразовате

льныеотношения 

 
Июнь—август 

 
Заместительдиректора 

Проверка структуры и содержания 

ООПначального образования на 

соответствиеФГОСНОО, 

втомчислеФГОС-2021 

и ФОПНОО 

 

Июнь 

Руководитель

методического

объединения 

Проверка структуры и содержания 

ООПосновного образования на 

соответствиеФГОСООО, 

втомчислеФГОС-2021 

и ФОПООО 

 

Июль 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Проверка структуры и содержания 

ООПсреднего образования на 

соответствиеобновленномуФГОССООи 

 
Август 

Заместитель 

директорапоУВР 



ФОП СОО 

Совещание с директором по 

вопросуосостоянииООПилокальных

актов,регулирующихобразовательны

еотношения 

 

Август 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Организационноенаправление 

Контроль состояния школы 

передначалом учебногогода—

внутренняяприемка 

 
Август 

Заместитель 

директорапоАХР 

Мониторинг учебных 

достиженийобучающихся—

проведение 

Октябрь, март—

апрель 

Заместитель 

директорапоУВР 

диагностическихмероприятий   

Контрольудовлетворенностипотребит

елей (по реализации ООП) —

проведениеопросаи егоанализ 

 
Декабрь,июнь 

Заместитель 

директорапоУВР 

Контрольреализациисетевойформыо

бразовательнойпрограммы 
Ноябрь,май 

Заместитель 

директорапоУВР 

 
Контроль реализации 

дополнительногообразования—

мониторингпотребностейпотребителя,оце

нкакачества 

Октябрь —

мониторинг. 

 

Июнь—

оценкакачества 

 

Заместитель 

директорапоУВР 

Контрольвоспитательнойработы

и проведения 

профилактическихмероприятийв

школе 

 
Июнь 

Заместитель 

директорапоВР 

Оформлениеиутверждениеаналит

ической справки по 

итогамвнутришкольногоконтроля

загод 

 
Июнь 

Заместитель 

директорапоУВР 

Кадровоенаправление 

Контрольповышенияквалификациир

аботников 
Втечениегода Заместительдиректора 

 

Проведениеанализауроков 

насоответствиетребованиямФГОС 

 

 
Апрель 

Заместительд

иректора,рук

оводителимет

одическихко

миссий 



 

 
Контрольоформленияучебно-

педагогическойдокументации 

Декабрь,апрель. 

 

Каждыймесяц—

проверкажурнал

овуспеваемости 

 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Информационноенаправление 

Мониторингсодержаниясайта 
Октябрь, 

февраль,июнь 
Учительинформатики 

Совещание—обсуждениеитоговВШК Декабрь,июнь 
Заместитель 

директорапоУВР 

Ознакомлениеситоговойаналитическойс

правкой заместителя директора 

всехработниковшколы 

 
Июнь 

 
Секретарь 

Материально-техническоенаправление 

Контрользатехническимисанитарнымсо

стоянием помещений и 

оснащениеморганизации 

Втечениегода

по 

графикампров

ерки 

Заместитель 

директорапоАХР 

Контроль формирования 

библиотечногофонда, в том числе 

обеспеченияучащихсяучебниками 

Втечениегода

по 

графикупрове

рки 

Заведующий

библиотекой 

Контроль 

функционированияэлектронныхобразов

ательныхресурсов 

Втечениегода 
Заместитель 

директорапоУВР 

Контрольдоступаобучающихсяксетии

нтернет 
Втечениегода Учительинформатики 

Контроль состояния материально-

технического 

оснащенияобразовательного процесса: 

наличие 

илиотсутствиеучебногооборудования,по

собий,дидактическогоматериала 

 

 
Втечениегода 

 

Педагоги,заместитель

директорапоАХР 

 

3.3. Внутренняясистемаоценкикачестваобразования(ВСОКО) 

 

Мероприятие Сроки Ответственные 

КонтрольреализацииООПпоФГОСиФОП 
Октябрь,

декабрь 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценкакачестваобразовательныхрезульта

товосвоенияООПФГОСиФОП 

1раз 

вчетверть 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценка наполнения и обновления 

ИОСи ЭИОС школы 

Октябрь,

январь,м

ай 

Заместительдиректора

поУВР 



Оценка состояния материальной базы 

дляреализацииобразовательнойдеятельнос

типоФГОС иФОП 

Январь,

май 

Заместительдиректора

повоспитанию 

исоциализации 

Комплекснаядиагностикаучащихся1-

хклассов: анкетирование родителей, 

учителей,выполнениеработ 

первоклассниками 

 

 

 

 

 
Сентябрь 

Заместительдиректора

поУВР, классные 

руководители1-хклассов 

Стартовая диагностика обучающихся 1-х, 5-

х,10-х классов 

Заместительдиректора

по УВР, 

классныеруководители 

Мониторинг библиотечного 

фонда:определениестепениобеспеченности

учащихсяметодическимипособиями,разраб

откаперспективногопланана3года 

 

Заведующийбиблиотекой 

Контрольсоответствиярабочихпрограмму

чебныхпредметовтребованиямФГОС 

НОО,ООО,СООиФОП НОО,ОООи СОО 

 
Октябрь 

Заместительдиректора

поУВР,руководители 

методическихобъединений 

Проведениеанкетированияучащихся1–11-

хклассов по измерению уровня 

социализациии толерантности 

 Заместительдиректора

по УВР, 

классныеруководители 

Оценка динамики показателей 

здоровьяучащихся (общего показателя 

здоровья,показателейзаболеваемостиоргано

взренияи опорно-

двигательногоаппарата,травматизма, 

показателя 

количествапропусковзанятийпоболезни, 

эффективности оздоровления 

частоболеющихучащихся) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ноябрь,

декабрь 

 

 

Заместительдиректора

повоспитанию 

исоциализации,медсестра 

Удовлетворенность родителей 

качествомобразовательных 

результатов—

анкетирование,анализанкет 

Заместительдиректора

повоспитанию 

исоциализации,классныер

уководители 

Наблюдение за организацией 

развитияметапредметныхумений 

назанятияхурочнойивнеурочнойдеяте

льности 

уучащихся1–11-хклассов. 

 

Посещениеуроков,урочныхивнеурочныхза

нятий,проведение анализа 

 

 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценка показателей для 

проведениясамообследования,заполнение

табличнойчастиотчета 

Рабочаягруппа 
по подготовке 

отчетапосамообследо

ванию 



Определение уровня владения 

учителямисовременнымиобразовательными

технологиямиииспользованияихвучебно-

воспитательномпроцессе. 

 

Изучениетехнологическихкарт,планову

рочныхи внеурочных занятий, 

ихпосещение 

 

 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Рубежный контроль уровня освоения 

ООПв части предметных результатов 

учащихся1–11-хклассов 

Заместительдиректора

поУВР 

Определение уровня владения 

педагогамидополнительногообразованиясо

временнымиобразовательнымитехнологиям

иииспользованияихвучебно-

воспитательномпроцессе. 

 

Изучениепланов 

урочныхивнеурочныхзанятий,их 

посещение 

 

 

 
Январь 

 

 
Заместительдиректора

поУВР, заместитель 

директора по 

воспитаниюи 

социализации 

Оценкасостояниябиблиотечногофонда, 

наглядно-методическихпособий 

Февраль Библиотекарь, 

заместительдиректора

по УВР, 

заместительдиректора

поАХР 

Контроль наполнения информационно-

образовательной среды и 

электроннойинформационно-

образовательнойсредышколыпотребова

ниямФГОС иФОП 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Оценкасостоянияучебныхпомещений 

насоответствиетребованиямФГОСиФОП 

Заместительдиректора

поУВР 

Контрольреализации/освоениярабочих

программ учебных предметов в 1–11-

хклассах 

 

 

 
Март 

Заместительдиректора

поУВР,руководители 

методическихобъединений 

Опрос учащихся и родителей об 

организациидополнительногообразования:уд

овлетворенность, набор 

программ,актуальныйзапрос 

 
Заместительдиректора

поУВР 

ПроведениеВПРиоценкарезультатов 
 

 

 

 

 

 

 

Заместительдиректора

поУВР 

Опросродителейобудовлетворенностик

ачествомобразования 

Заместительдиректора

по УВР, 

классныеруководители 

ПроведениеНИКО,оценкарезультатов 
Заместительдиректора

поУВР 



Проведение анкетирования учащихся 1–4-

хклассов по измерению уровня 

социализациии толерантности 

Апрель Заместительдиректора

повоспитанию 

исоциализации,классныер

уководители 

Рубежный контроль уровня освоения 

ООПв части предметных и 

метапредметныхрезультатовучащихся5–7-

хклассов 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценка выполнения 

программногоматериала ООП, программ 

дополнительногообразования 

 

 

 

 

 
 

Май 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценка освоения ООП, 

программдополнительного образования 

учащимися 1–11-хклассов 

Заместительдиректора

поУВР 

Оценка динамики показателей 

здоровьяучащихся (общего показателя 

здоровья,показателейзаболеваемостиоргано

взренияи опорно-

двигательногоаппарата,травматизма, 

показателя 

количествапропусковзанятийпоболезни, 

эффективности оздоровления 

частоболеющихучащихся) 

 

Заместительдиректора

поУВР,медсестра 

АнализрезультатовГИАипромежуточнойат

тестациипоитогамучебногогода 

 

 

 

 
 
Июнь 

Заместительдиректора

поУВР 

Анализ выполнениярабочих 

программидостиженияпланируемыхрез

ультатовобучения 

Заместительдиректора

поУВР,руководители 

методическихобъединений 

Оценкаработыклассныхруководителей. 

 

Анализ документации и 

электронныхресурсов, протоколов 

родительскихсобраний,собеседований,ан

кетирования 

 

Заместительдиректора

поУВР 

 

3.4. Деятельностьпедагогического советашколы 

 

Педагогический совет решает вопросы, которые касаются 

организацииобразовательнойдеятельности: 

 

 определяет основные направления развития образовательной 

организации,направления повышения качества образования и 

эффективностиобразовательнойдеятельности; 

 рассматривает и принимает локальные акты, основные 

образовательныепрограммыидополнительныеобщеразвивающиепрограм

мы,программыразвитияобразовательнойорганизации; 

 определяетпорядокреализацииплатныхобразовательныхуслуг; 
 обсуждает и принимает перечень учебно-методических 

комплектов,учебников и учебных пособий, которые используют в 

образовательнойдеятельности; 



 рассматривает и согласовывает отчет по результатам 

самообследованияобразовательнойорганизации; 

 обсуждает вопросы реализации программы развития 

образовательнойорганизации. 

 

Также педагогический совет вносит предложения и ходатайствует о 

поощрениии награждении педагогических работников, об их участии в 

профессиональныхконкурсах. 

 

 

3.4.1. Совещанияпри директоре 

 

Текущие и перспективные задачи школы решаются на совещаниях при 

директоре.Темы, сроки и вопросы совещаний на текущий год приведены в плане 

работыпедагогическогосовета. 

 

 

3.5. Работаспедагогическимикадрами 

Актуализацияпрофессиональныхкомпетенций 

Организациясамооценкипрофессиональныхк

омпетенцийпоТФ«Обучение» 

 
Сентябрь 

Заместитель

директора 

поУВР 

Организациясамооценкипрофессиональныхк

омпетенцийпоТФ«Развитие» 

 
Октябрь 

Заместитель

директора 

поУВР 

Организациясамооценкипрофессиональныхк

омпетенцийпоТФ«Воспитание» 

 
Ноябрь 

Заместитель

директора 

поУВР 

УчастиевкругломстолерегиональногоИРО 

по вопросам контроля кадровых условий 

реализацииФГОС и ФОП с учетом требований 

профстандартапедагога 

 

Поситуации 

 
Директор

школы 

Формирование практик взаимоконтроля 

соответствияпрофстандарту,втомчислеввопросахлич

ностногои метапредметногоразвитияобучающихся, 

формированияфункциональнойграмотности 

 
Втечение

года 

Заместитель

директора 

поУВР 

Открытыйпедагогическийсовет«Реализуем 
профстандарт педагога: преемственность 

компетенцийи новизна опыта». Анализ результатов 

самооценкипрофкомпетенций. Утверждение мер по 

восполнениюпрофдефицитов 

 

 
Январь 

 

Директор

школы 

 

3.6. Нормотворчество 

 

3.6.1. Обновлениелокальныхактов 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 



Внесение изменений в локальные акты школы в 

связисобновлениемФГОССООи переходомнаФОП 
Август 

Заместитель 

директорапоУВР 

Обновлениеположения оборганизации 

иосуществленииобразовательнойдеятельностип

о дополнительным 

общеобразовательным(общеразвивающим)прог

раммам 

 

Январь 

Руководительдо

полнительногооб

разования 

 

3.7. Цифровизация 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 

Локальноенормативноерегулирование 

Корректировка положения о 

реализацииобразовательныхпрограмм 

с использованием электронного 

обученияи дистанционных 

образовательныхтехнологий 

Август 
Заместительдиректора

поУВР 

Разработкаспециальногоразделадляп

оложения о формах, 

порядке,периодичности 

текущегоконтроля 

и 

промежуточнойаттестацииобучающи

хся, посвященного 

порядкуиспользованияцифровыхресу

рсов 

 

 

Август 

 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Цифроваядидактика 

Организация 

распределенногонаставничества по 

внедрению 

отдельныхцифровыхресурсовврабочиепр

ограммыпо предметам: принцип 

методическоговзаимообмена 

 

Сентябрь—

октябрь 

 
Заместительдиректора

поУВР,руководители 

предметныхобъединений 

Наполнение информационно-

образовательной среды и 

электроннойинформационно-

образовательнойсредышколыпотребова

ниямФГОСвторогои 

третьегопоколенийиФОП 

 

Втечение

года 

 

Заместительдиректора

поУВР 

Обеспечениеиспользованияпедагогами

методическихпособий,содержащих 

«методическиешлейфы»,видеоуроков

поучебнымпредметам 

Сентябрь—

декабрь 

2023года 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Проведениепедагогическогосовета 
«Цифровыересурсывновоймоделиу

правления 

познавательнойсамостоятельностью 

школьников» 

 

Ноябрь 
Директор 

школы,заместительди

ректорапоинформатиз

ации 



Организация повышения 

квалификациипедагогов по 

технологиям 

смешанногообучения,перевернутогокла

сса 

 
Втечение

года 

Заместительдиректора

по УВР, 

заместительдиректора 

поинформатизации 

 

 

 

 

 

3.8. МероприятияврамкахГодапедагогаинаставника 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организацияучастияшколывовсероссийскомо

нлайн-уроке,посвященномГодупедагога 

инаставника 

 
Сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Обеспечение участия педагогических 

работниковвФорумеклассныхруководителейинас

тавников 

Октябрь Директор 

Организацияучастияобучающихся8–11-хклассовв 

реализациипроектовпопопуляризации 

педагогическихпрофессийврамкахконкурсов 

«Большаяперемена» 

Втечение

2023года 

Заместительдирек

торапоУВР 

Проведение заседания организационного 

комитетапо реализации плана основных 

мероприятий 

школы,посвященныхпроведениюГоданаставника 

ипедагога,понеобходимости корректировкаплана 

 
Втечение

2023года 

 

Оргкомитет 

Размещениеактуальнойинформации 
о мероприятиях в рамках Года педагога и 

наставниканаинформационномстендеисайтешколы 

Втечение

2023года 
Ответственный 

застендышколы 

 

3.9. Профилактиказаболеваний 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Проведениедополнительнойразъяснительнойр

аботы для педагогов и учеников о том, 

чтонеобходимо сохранять и укреплять 

своездоровье, отказаться от вредных 

привычек,поддерживатьиммунитет 

 

 
Сентябрь 

 

Заместительдирек

торапоУВР 

Включениевовнутришкольноеобучениеп

едагоговвопросовотом, каксохранять 

иукреплятьздоровье,какуберечьсебявпериодрас

пространения инфекций, особенно если 

естьхроническиезаболевания 

 

 
Сентябрь 

 
Заместительдирек

торапоУВР,медра

ботник 

Информирование о сезонных 

заболеваниях,способахборьбысними,мерахпр

офилактики 

Сентябрь—

октябрь 
Медработник 



Составлениепамятокотом, 

какорганизоватьпроцесс обучения из дома и 

при 

этомподдерживатьфизическуюформуиздоров

ье 

 
Октябрь 

 
Директор 

Информированиеучастниковобразовательныхо

тношенийоснятииограничений: 

 

 разместить сведения на 

официальномсайтеиинформационномст

ендешколы; 

 провестиклассныечасы; 
 разослатьобъявлениевродительскиеч

аты 

Декабрь Заместительдирек

торапоУВР,классн

ыеруководители 



РАЗДЕЛ4.Хозяйственнаядеятельностьибезопасность 
 

4.1. Сохранениеиукреплениездоровьяучастниковобразовательныхотношений 

 

4.1.1.План мероприятийпоохранездоровьяобучающихся 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Подготовка и проведение совещания 

придиректоре с повесткой «О работе 

учителейфизической культуры и трудового 

обучения,классныхруководителей 

попрофилактике 

ипредупреждениютравматизмаинесчастныхсл

учаевсредиучащихся» 

Сентябрь Директор,замести

тельдиректорапо

УВР 

Информирование родителей по 

профилактикеипредупреждениютравматизма

инесчастныхслучаевсредидетейв быту 

Втечение

года 

Классныеруководит

ели,социальныйпед

агог 

Контрольналичиясправокуобучающихся 

порезультатампрофилактическогоосмотра 

длядопускакурокамфизическойкультуры 

Втечение

года 

Заместительдиректор

а по 

УВР,классныеруково

дители,учителяфизку

льтуры 

Контроль соответствия состояния 

кабинетовповышенной опасности 

требованиям 

техникибезопасностиипроизводственнойсани

тарии 

Втечение

года 

Заведующие

кабинетами 

Обеспечение безопасности в кабинетах 

химии,физики, информатики, спортивном 

зале,мастерских 

Втечение

года 

Заведующие

кабинетами 

Обеспечениепостоянныхмербезопасности 

и охраны жизни и здоровья детей при 

проведениимассовыхмероприятий 

Втечение

года 

Заместительдирек

торапоУВР 

Определениеуровняфизическогоразвитияи 

физической подготовки учащихся, 

анализполученныхрезультатовназаседании

ШМО 

Октябрь Учителя 

физкультуры 

Организациямедицинскогоосмотраучащихся

школы 

Втечение

года 

Директор,медсестра 

Диагностические исследования в 1-х, 5-х, 10-

хклассах:дозировка 

домашнегозадания,здоровьеучеников в режиме дня 

школы, нормализацияучебнойнагрузки 

Ноябрь Заместительдирек

торапоУВР 

Обеспечение санитарно-гигиенического 

режимав школе 

Втечение

года 

Заместительдирек

торапоУВР 

Составлениепланафизкультурно- Сентябрь Заместитель 



оздоровительныхмероприятийнаучебныйгод  директора 
по УВР 

Организация и проведение 

образовательногособытия«День здоровья» 

Сентябрь—

май 

Заместитель

директора 

поУВР, 

учительфизкультуры 

Проведение: 

 

 осмотратерритории школысцелью 
выявления посторонних 

подозрительныхпредметовиих 

ликвидации; 

 проверки состояния 

электропроводки,розеток,выключате

лей,светильниковвучебных 

кабинетах,вслучае 

обнаружения неисправностей 

приниматьмерыпоих ликвидации; 

 осмотравсехпомещений,складов 
с целью выявления 

пожароопасныхфакторов; 

 профилактических бесед по 

всемвидамТБ; 

 бесед по профилактике 

детскоготравматизма, 

противопожарнойбезопасностисуч

ащимисяшколы; 

 тренировочныхзанятийпоподготовке 

кдействиямприугрозеивозникновениичр

езвычайных ситуаций 

Втечение

года 

Заведующиекабине

тами,заместитель 

директора по 

АХЧ,классныеруко

водители,директор 

Проверитьналичиеисостояниежурналов: 

 

 учетапроведенияинструктажейпоТБву

чебныхкабинетах,спортзале; 

 учетапроведениявводногоинструктажад

ляучащихся; 

 оперативногоконтроля; 

 входящихвзданиешколыпосетителей 

Ноябрь Заместительдирек

торапоУВР 

Организация: 

 

 углубленногомедосмотраучащихся

пографику; 

 профилактическойработы 

попредупреждениюзаболеванийв

ируснымгепатитомВ; 

 работыспецмедгруппы; 

Втечение

года 

Медсестра 



 проверкиучащихсянапедикулез; 

 освобожденияучащихсяотзанятий 

пофизкультуре,прохожденияучебно-

производственнойпрактики 

наоснованиисправокосостояниизд

оровья; 

 санитарно-просветительскойработы 

сучащимисяповопросампрофилактикиот

равления грибами, 

ядовитымирастениями,заболевания 

гриппом, 

дифтерией, желудочно-

кишечнымиинфекциями,СПИДом,пе

дикулезом,овредекуренияинаркоман

ии 

  

Проведение: 

 

 вакцинацииучащихся: 

 хронометражауроковфизкультуры; 

 санитарной 

проверкишкольныхпомещенийпособл

юдениюсанитарно-

гигиеническихнорм:освещение,теплов

ойрежим,проветриваниепомещений,ка

чество уборки 

Втечение

года 

Медсестра,завхоз 
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